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Presentacio

Les persones professionals de joventut es troben cada vegada més davant de situacions
de malestar emocional en espais educatius, comunitaris i de participacio juvenil, i hi
donen resposta des de la seva practica quotidiana. Aquest malestar sovint esta
relacionat amb experiencies de discriminacid o racisme, tensions identitaries,
sentiments de no pertinenc¢a, manca de referents o dificultats per accedir a oportunitats
i drets.

Davant d'aquest context, molts professionals es plantegen preguntes com aquestes:
com es poden generar vincles de confianga amb joves que han viscut experiencies de
discriminacio o rebuig? Com parlem de racisme, identitat o pertinenca sense reproduir
estereotips ni victimitzar? Com podem atendre el malestar emocional sense assumir
funcions terapeutiques? Com incorporem una mirada més intercultural i antiracista ala
practica quotidiana?

Aquesta formacio s'adreca a professionals de joventut que treballen en entorns
educatius, socials i comunitaris amb persones joves migrades, fills i filles de families
migrades i/o persones joves racialitzades. La proposta respon a la necessitat de
proporcionar eines per abordar el benestar i el malestar emocional juvenil des d'una
optica intercultural, antiracista, interseccional i comunitaria, , sense reduir les
situacions de patiment a factors individuals ni entendre-les com un problema patologic.

S'hi oferiran eines practiques, estrategies i criteris d‘analisi per reforcar les
competencies professionals en el treball educatiu i comunitari relacionat amb el
malestar emocional de joves migrantsiracialitzats. També s’hi abordaran aspectes clau
com la construccio del vincle, I'escolta i la comunicacio; la identificacio de factors de
proteccid; la revisié dels propis biaixos; la gestio de les relacions de poder; la
incorporacio de la dimensid corporal en I'acompanyament, i el desenvolupament de
respostes grupals i comunitaries davant de situacions de malestar o discriminacio.

La proposta combina conceptes breus amb dinamiques participatives, analisi de casos,
exercicis de reflexid professional i practiques aplicables als espais de treball reals. Es
treballara des d'una perspectiva aplicada que diferencia clarament la tasca educativa i
comunitaria de la intervencio terapéutica, i que reforca la capacitat dels equips de
joventut per generar entorns de benestar, pertinenca, expressio i suport mutu.



Objectius

Objectiu general

Millorar les competeéncies de les professionals de joventut per acompanyar els
processos de benestar emocional de joves migrants i racialitzats des d’una perspectiva
educativa, comunitaria, intercultural, antiracista i interseccional.

Objectius especifics

o Comprendre l'impacte de les discriminacions, el racisme, el rebuig, la
precarietat i la manca de xarxes de suport en el benestar i el malestar
emocional de les persones joves.

o Despatologitzar determinades expressions de malestar emocional, a partir
d'una lectura situada, contextual i estructural de les experiéncies de les
persones joves migrades i racialitzades.

e Revisar el rol professional en la relacié educativa: biaixos, imaginaris, lloc
d’enunciacio, adultocentrisme, blanquitud, poder institucional, activacid
emocional i risc de reproduir formes de paternalisme o salvacionisme.

o Identificar estratégies per generar vincle, confianga, escolta i reconeixement
de I'agencia juvenil.

o Compartirireforcar eines d’abordatge individual, grupal i comunitari per
abordar situacions de benestar i malestar emocional des dels serveis,
equipaments i projectes de joventut.

e Incorporar la dimensio corporal en la comprensio del malestarien les
estratégies d’acompanyament, a partir de la idea que el patiment no
s’expressa només a través de la paraula o del relat verbal.



Programa

1a sessio. Comprendre el malestar emocional i revisar la practica
professional

Bloc 1. Benestar i malestar emocional: de que estem parlant?

Influencia dels contextos en el benestar emocional, el malestar emocional i les
experiencies de patiment. Despatologitzar el malestar: posar el context al
centre. Més enlla del “dol migratori”: limits d'una lectura basada exclusivament
en la migracio.

Factors socials, institucionals i relacionals del malestar: racisme,
discriminacions, precarietat, situacid administrativa, dificultats d'accés a drets,
solitud, manca de xarxa, rebuig social i tensions de pertinenca.

Joves migrants, fills i filles de families migrades i joves racialitzats que no han
viscut un procés migratori: diferéncies i punts de connexid en
I'acompanyament.

Bloc 2. L'impacte emocional de les discriminacions

Racisme quotidia, racisme institucional i racisme estructural.
Discriminacions acumulatives i impacte en el benestar emocional.
Estrés aculturatiu, pressio adaptativa i canvi constant de codi.

Respostes a la discriminacio: hipervigilancia, cansament, rabia, frustracio,
inseguretat, retraiment, desconfianga o evitacio.

Tensions identitaries, sentiment de no pertinenca i manca de referents.

Resistencies, silencis i distancies com a formes de proteccid i agencia.

Bloc 3. Revisid de la practica professional

Que representem per a les persones joves? Institucid, adultesa, blanquitud,
professionalitat i autoritat.

Lloc d’enunciacio, privilegis i responsabilitat professional. Relacions de poder
en I'acompanyament educatiu i comunitari.

Adultocentrisme, mirada professional i interpretacions sobre les vides juvenils.
Biaixos, estereotips i projeccio d'imaginaris propis.

Impacte emocional en les professionals: incomoditat, activacio, frustracid,
culpa, sobreimplicacio o evitacio.

Resisténcies juvenils com a estrategies legitimes davant experiéncies de
control, exposicid o invalidacio.



2a sessio. Com millorem I'acompanyament des dels espais educatius i

comunitaris

Bloc 4. Eines per generar vincle i confianca

Escolta activa, curiositat professional i actitud de no-judici.
Validaciod sense victimitzacio.

Estratégies per abordar el racisme, la discriminacid, la identitat, la pertinenca i
el malestar sense forcar el relat.

Reconeixement de fortaleses, recursos, factors de proteccid i estratégies de
resistencia.

Construccio de vincles educatius en contextos de desigualtat i desconfianca
institucional.

Limits del rol professional: quin acompanyament podem fer des de joventut i
quan cal activar la xarxa o la derivacio.

Bloc 5. El cos també parla

El malestar emocional també s’expressa corporalment: la tensio, el cansament,
el bloqueig, la hipervigilancia, la desconnexio, la inquietud o la fatiga en son
alguns exemples.

Limits d’'una aproximacio centrada només en la paraula, el relatiila
racionalitzacio.

Cos, seguretat i relacid educativa. Practiques senzilles per incorporar el cos en
espais educatius i comunitaris (respiracio, moviment, regulacid, preséncia,
espais de pausa, treball amb ritmes i condicions de seguretat).

Bloc 6. Del cas individual a la resposta grupal i comunitaria

Potencialitats i limits de I'acompanyament individual.

Espais grupals com a factors de proteccio: reconeixement, suport mutu,
pertinenga i reduccid de I'aillament. Construccié d’espais segurs, inclusius i no
estigmatitzadors. Participacio juvenil significativa i reconeixement dels sabers
de les persones joves.

Xarxes comunitaries, referents i aliances al territori.

Que fem quan el racisme apareix en I'equipament, al grup, al municipi o en les
activitats?

Estratégies de resposta professional: intervencid en situacions de
discriminacio, treball amb el grup, treball amb I'equip i incidéncia en el context.



Informacio practica

Format

Formacio presencial, participativa i orientada a la practica, que combina:
e Marc conceptual basic
e Analisi de casos
o Exercicis d'autorevisio professional
e Dinamiques vivencials i corporals
e Simulacié de converses
o Treball en grups petits

Entre sessions es facilitaran materials audiovisuals o podcasts per complementar els
continguts de la formacid.

Informacio basica

HH Datesilloc

Edicio Girona
Sessio 1: dimarts 29 de setembre de 2026
Sessio 2: dijous 15 d'octubre de 2026

Casa de Cultura (Aula 3)
Pl. de 'Hospital, 6. Girona

Edicio Terres de I'Ebre

Sessio 1: dilluns 19 d’octubre de 2026
Sessio 2: dilluns 2 de novembre de 2026

Centre Civic i Comunitari
Carrer Alfara de Carles, 27. Tortosa

0 Horari

Deiohaish

a Durada

La formacid té una durada de 10 hores, distribuides de la manera segient:
- 8 hores presencials
- 2 hores de treball autonom entre sessions



Inscripcio

Formulari inscripcio

Equip formatiu
Carolina Astudillo, Riti de Pineda i Kadijatu Dem Njie

Hi col-labora:

QSL

Serveis
Culturals


https://forms.cloud.microsoft/e/iAg7iUFWxR



